UmMowA NR 1/2024

O SWIADCZENIU USLUG W PRZEDSZKOLU NIEPUBLICZNYM
»»AKADEMIA WESOLYCH PRZEDSZKOLAKOW” W LUBLINIE

ul. Natkowskich 107/3u, 20-470 Lublin

Zawarta dnia 01.09.2024 w Lublinie pomig¢dzy:
Stowarzyszeniem JESTEM z siedziba w Lublinie reprezentowanym przez Agnieszke Struska -
Dyrektor Przedszkola Niepublicznego ,,Akademia Wesolych Przedszkolakéw", zwanym dale;j
Ustugodawca,

a

Rodzicami: Anna Nowak i Jan Nowak
Zamieszkalymi: ul. Natkowskich 1/1
legitymujacym si¢ dowodem osobistym: Anna Nowak — 1234567 , Jan Nowak — 1234567
zwanymi dalej Ustugobiorcg.

§1
Przedmiotem umowy jest $wiadczenie ustug dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych
w Przedszkolu Niepublicznym ,,Akademia Wesolych Przedszkolakéow" dla dziecka:

1. Adam Nowak ur. 01.01.2020 w Lublinie.
§2
Zasady organizacji Przedszkola Niepublicznego ,,Akademia Wesotych Przedszkolakow"
oraz rekrutacji dzieci okresla Statut (do wgladu u Dyrektora), Regulamin optat (zalacznik nr 1),
Regulamin przyprowadzania i1 odprowadzania dzieci (zalacznik nr 2), oraz O$wiadczenie
o odbieraniu dzieci (zalacznik nr 3) stanowigce integralng cze$¢ umowy.

Dni wolne state od zaje¢ w roku przedszkolnym przypadaja w okresie:
Wigilia Bozego Narodzenia do Nowego Roku,
Wielki Czwartek 1 Wielki Pigtek.
O innych dniach wolnych rodzice zostang  poinformowani  podczas zapisu dziecka
do placowki 1 na zebraniu organizacyjnym.

Okres wakacyjny trwa kazdego roku od 01.07. do 31.08.

W_okresie wakacyjnym Przedszkole jest nieczynne przez 4 tygodnie. Dokladny termin, kiedy
Przedszkole bedzie nieczynne zostanie podany na pierwszym zebraniu z rodzicami.

§3

Ustlugi $wiadczone w Przedszkolu Niepublicznym ,,Akademia Wesotych Przedszkolakow"
sa odptatne.
Odptatno$¢ wynosi:
*czesne 450,00 zt/miesigc (w tym zajecia specjalistyczne 1 dodatkowe)

pobyt dziecka w godzinach: 06.30 - 17.00
*czesne 350,00 zl/miesigce (w tym zajecia specjalistyczne 1 dodatkowe)

pobyt dziecka w godzinach: 08.30 - 14.30

Dodatkowe opfaty :

*wyprawka 150,00zt/semestr,

* oplata za positki 15,00z1/dzien lub obiad i podwieczorek 12,00zt
* fundusz zabawkowy 50,00 zt/rok przedszkolny.



1)
3)

4)

2)

3)

Wyzej wymienione odptatno$ci nie obejmuja optaty za ksigzeczki, sktadki za obowigzkowe
ubezpieczenie dziecka przez okres $wiadczenia ustug oraz skladek na wycieczki 1 spotkania
okolicznosciowe.
Oplata za miesiace wakacyjne:

- dla dzieci, ktore beda uczestniczyly w zajeciach - czesne + optata za positki,

- dzieci nie uczestniczace w zajeciach — czesne

Whpisowe i czesne nie podlegaja odpisom oraz zwrotom w przypadku rezygnacji przez
Ustugobiorce z ustug §wiadczonych przez Ustugodawce.

Oplaty za przedszkole sa uiszczane z gory do 10 dnia kazdego miesigca przelewem
na wskazane konto bankowe na podstawie rachunku wystawionego przez Uslugodawce. Zasady
ptatnosci okresla Regulamin optat (zatacznik 1).

§4
Przedszkole zapewnia dzieciom: II $niadanie, obiad i podwieczorek. Nieobecnos$¢ dziecka w
przedszkolu powinna by¢ zgloszona osobiScie lub telefonicznie do godziny 07.00. Brak
zgloszenia w odpowiednim czasie skutkuje ponoszeniem optaty za positek mimo nieobecnosci
dziecka. Rozliczenie optaty za wyzywienie nastapi na koniec miesigca i zostanie uwzglednione
przy naliczaniu oplaty za nastepny miesigc.

§5
Ustugodawca zobowiazuje si¢ do:
zapewnienia dziecku bezpieczenstwa w czasie zajg¢ organizowanych przez Ustlugodawce;

2) zapewnienia dziecku fachowej opieki dydaktyczno -wychowawczej;

wspomagania wszechstronnego 1 harmonijnego rozwoju dziecka poprzez prowadzenie zajec
ogolnorozwojowych z zakresu edukacji przedszkolnej, zaje¢ 1 zabaw wykraczajacych poza
podstawe programowa oraz zaje¢ specjalistycznych dla dzieci starszych - zaje¢ z jezyka
angielskiego, rytmiki i katechezy, dla dzieci mtodszych - zaje¢ z rytmiki i1 katechezy,
zapewnienia okresowej opieki psychologa, pedagoga 1 logopedy w postaci jednorazowych
konsultacji specjalistow;

5) organizowania okresowych spotkan rodzicow /opiekunéw z kadrg pedagogiczna.

§6
Ustugobiorca zobowigzuje si¢ do:

1) terminowego uiszczania opftat;

2) przyprowadzania do przedszkola tylko zdrowego dziecka (w przypadku ewidentnych
objawow przezigbienia osoba przyjmujaca dziecko moze odmoéwié przyjecia dziecka danego
dnia);

3) tworczej wspoOtpracy z Ustugodawca w procesie edukacji 1 wychowania dziecka
Ustugobiorcy;

4) przestrzegania przepisOw zawartych w Statucie;

5) natychmiastowego informowania dyrektora o istotnych zmianach w zyciu dziecka;

6) punktualnego przyprowadzania i odbierania dziecka z przedszkola.

§7
Ustugobiorca przyjmuje do akceptujacej wiadomosci, iz Ustugodawca odstapi od niniejszej umowy
po zaistnieniu nastepujacych okolicznosci:

1) Ustugobiorca nie wniesie w ciggu kolejnego miesigca oplaty za $§wiadczone ustugi przez
Ustugodawce, dziecko jest natychmiast usunigte z listy placowki, bez wcze$niejszych
upomnien.

Zachowanie dziecka Ustugobiorcy bedzie uniemozliwia¢ pracge nauczycielom lub stwarzac
zagrozenie dla bezpieczenstwa innych dzieci.

Nastgpi brak wspdlpracy pomiedzy personelem dydaktycznym a Uslugobiorca w kwestii
rozwigzywania problemow powstatych w procesie edukacji i wychowania dziecka.



4)

5)

Nie przestrzegania zasad i przepisOw zawartych w Statucie przedszkola i nie stosowanie si¢ do nich
przez Uslugobiorce pomimo uprzedniego pisemnego wezwania do ich przestrzegania.
Ustugobiorca w sposob powtarzajacy si¢ nie bedzie przestrzega¢ obowigzku punktualnego
przyprowadzania i odbierania dzieci.

§8

Umowa zawarta jest na okres edukacji przedszkolnej dziecka od 01.09.2024 r.

§9
Umowa moze by¢ wypowiedziana przez kazda ze stron z co najmniej 2-tygodniowym
wypowiedzeniem ze skutkiem na koniec miesigca. Wypowiedzenie umowy musi by¢ ztoZzone na
pisSmie.
W przypadku rezygnacji przez Ustugobiorce z ustug Ustugodawcy bez zachowania okresu
wypowiedzenia, Ustugobiorca zobowigzany jest do zaptaty odszkodowania w wysokosci
miesig¢cznego czesnego.

§10
Wszelkie zmiany w niniejszej umowie wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§11
W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowa obowiazuja przepisy Kodeksu Cywilnego.

§ 12
Strony zobowigzuja si¢ rozpatrywa¢ wszystkie sprawy polubownie. W razie braku mozliwosci
polubownego rozstrzygnigcia sprawy wiasciwym do jej rozwigzania bedzie sad wilasciwy dla
miejsca siedziby Ustugodawcy.

§13
Umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

Ustugobiorca Ustugodawca

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych mojego dziecka (zdjecia, prace) przez
Stowarzyszenie JESTEM w Lublinie ul. Natkowskich 107/3U w celach propagujacych dziatalno$¢
tego Stowarzyszenia (ogloszenia prasowe, foldery informacyjne) zgodnie z ustawa z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych.

Data i podpis Ustugobiorcy



